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Visión:
“Ser una comunidad educativa integradora y centrada en la dignidad humana 
que inspira el desarrollo integral de estudiantes autónomos, críticos y solidarios,
comprometidos con la vida saludable, la sustentabilidad y el bien común, 
promoviendo una educación de calidad, equitativa y transformadora.”

Misión:
“Brindar una educación integral, inclusiva y de calidad que, mediante prácticas
pedagógicas innovadoras y colaborativas, potencie las capacidades de cada 
estudiante, promoviendo la responsabilidad, la vida saludable, el respeto por el 
entorno y la participación activa en la sociedad.”

Sellos institucionales
Currículum integral, Vida sana, Compromiso con el Medio Ambiente.

Principios/Valores: Respeto.- Tolerancia- Solidaridad.- Responsabilidad-
Empatía



Gestión del Liderazgo















TRABAJO EN RED CON 
SLEP SANTA CORINA Y 
CAPACITACIONES



• DIPLOMADO EN INCLUSIÓN Y DIVERSIDAD APRENDIZAJE BASADO 
EN PROYECTOS

• MAGISTER EN CURRICULUM Y EVALUACIÓN CON COMPETENCIA

• "REGAZO LECTORRECUPERACIÓN NIÑOS NO LECTORES"

• ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS EN EDUCACIÓN FINANCIERA PARA LA 
CIUDADANÍA

• SUMA Y SIGUE

• MAGISTER EDUCACIÓN DIFERENCIAL

• BIBLIOTECA MIGRANTE

• CIUDADANÍA DIGITAL

11 funcionarios/as

Ámbitos internos y externos de fortalecimiento de competencias 
de docentes y PIE

● MEDIDAS PARA PREVENIR, SANCIONAR Y 
ERRADICAR LA VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS 
MUJERES EN RAZON DE SU GÉNERO, 58 
funcionarios/as

● Uso de extintores.28 funcionarios/as



Gestión Convivencia







Se implementaron acciones en
relación a la mejora de convivencia
educativa principalmente en
atención a denuncia y reclamos de
los apoderados y procesos de
investigación a docentes y
funcionarios en el contexto debido
proceso, se requiere fortalecer el
trabajo preventivo con un enfoque
pedagógico y de mayor participación
de los distintos integrantes de la
comunidad educativa y articulado
con el trabajo diario del docente y en
distintos espacios de aprendizaje del
colegio .



PROYECCIÓN 2026 en el ámbito de la convivencia educativa
Objetivo General:
Desarrollar una convivencia escolar inclusiva, formativa y protectora en el Colegio Alcázar, mediante el
fortalecimiento de la salud mental, el desarrollo de estrategias pedagógicas de resolución pacífica de
conflictos y la promoción de la autorregulación en los estudiantes.
Objetivos específicos:
1. Instalar la convivencia escolar como una cultura transversal y deliberada dentro del establecimiento,
garantizando la apropiación de las normas internas, los protocolos de actuación y el Plan de Gestión por
parte de todos los estamentos, mediante estrategias de difusión efectivas y participación activa de la
comunidad educativa.
2. Capacitar de manera sistemática a la comunidad educativa en estrategias de mediación y diálogo
restaurativo, fortaleciendo las competencias necesarias para el abordaje constructivo, respetando las
atribuciones y el ámbito de acción de cada estamento.
3. Monitorear de manera sistemática el clima de aula y los entornos para el aprendizaje en todos los
niveles, transformando la información recolectada en decisiones estratégicas que permitan ejecutar
intervenciones de mejora con alta precisión y oportunidad.



Gestión Pedagógica







ACTIVIDADES REALIZADAS 2025



ACTIVIDADES REALIZADAS 2025
● PREMIACIÓN CERTIFICACIÓN LECTORA
● FERIA CIENTÍFICA PROFESORES JEFES 
● PREMIACIÓN SEGUNDO SEMESTRE COORDINADORA 1° Y 2° BÁSICOS
● CAMBIO DE CICLO PREBÁSICA
● GRADUACIÓN 7° BÁSICOS
● ENTREGA INFORMES DE NOTAS 1° SEMESTREPROFESORES JEFES
● PREMIACIÓN 1° SEMENSTRE COORDINADORAS DE LENGUAJE, MATEMÁTICA Y ED. PARVULARIA
● SALIDA PEDAGÓGICA 7° BASICO MUSEO BELLAS ARTES PROFESORA ISVELDA BRAVO Y 

PROFESORES JEFES
● SALIDA PEDAGÓGICA 1° BÁSICOS PDI PROFESORES JEFES
● FERIA MEDIO AMBIENTAL COORDINADORA MEDIO AMBIENTE
● SALIDA PEDAGÓGICA 6° BÁSICOS MUSEO DE HISTORIA NATURAL PROFESORES JEFES
● VISITA AGUAS ANDINA 3° 5° AÑOS PROFESORES JEFES
● ENSAYO SIMCE
● SALIDA PEDAGÓGICA: M.I.M. ED. PARVULARIA PROFESORES JEFES
● CONSEJO DE PROFESORES: EVALUACÓN SIMCE/EVALUACIÓN DOCENTE JEFES DE UTP
● MES DE LA MEMORIA Y LA DEMOCRACIA DEPARTAMENTO DE HISTORIA
● ENSAYO SIMCE
● CERTIFICACIÓN MATEMÁTICA COORDINACIÓN MATEMÁTICA



ACTIVIDADES REALIZADAS 2025



























22 talleres extra programáticos
Artísticos, Culturales, Deportivos,
Medio Ambientales y Académicos.



Salidas pedagógicas
Actividades 
Extraprogramáticas











Gestión Financiera





Participación y 
Vinculación Territorial









Redes de 
colaboración



Convenios
Junta de vecinos ciudad satélite

Universidades UDP, U. de Chile

Escuelas y liceos león Humberto Valenzuela, Liceo Nacional de Maipú



Logros 2025



 Asistencia 92%
 Mejora en los resultados de aprendizajes de todos los estudiantes.
 Fortalecimiento del trabajo en equipo en los distintos estamentos.
 Establecer buenas relaciones con todas las personas y respetar los conductos 

regulares.
 Cumplir con la normativa y protocolos vigentes.
 Velar por el bienestar de todos los integrantes del comunidad educativa.
 Establecer compromisos efectivos de mejora.
 Capacitación a los distintos estamentos de la comunidad educativa, promoción de la 

buena convivencia educativa y el manejo de situaciones de conflicto.
 Apoyar a los distintos integrantes de la comunidad escolar.
 Aportar al desarrollo institucional Colegio Alcázar de Maipú.
 Utilizar los canales formales para la información y su difusión.



Desafíos 2026



 Aumentar Matricula
 Mantener la asistencia a clases 92%
 Mejorar los resultados de aprendizajes de todos los estudiantes. 
 Lograr la Excelencia Académica 
 Mejorar la convivencia educativa.
 Consolidar el trabajo en equipo en los distintos estamentos.
 Los integrantes de la comunidad educativa son promotores de la buena 

convivencia.
 Mantener el cumplimiento de la normativa y protocolos vigentes.
 Mantener compromisos efectivos de mejora de los aprendizajes.
 Apoyar a los distintos integrantes de la comunidad escolar.
 Entregar educación de calidad e inclusiva.




